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ALL’ALBO ON LINE
AGLI ATTI

AVVISO PER INDIVIDUAZIONE ESPERTO PROGETTISTA

Avviso pubblico “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” Prot. n.
AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021. Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” 43830
del 11-11-2021. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V -
Prioritd d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 08 marzo 1999, n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei
e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale e in particolare I'’Avviso pubblico prot. n. 28966 del 06-09-2021 per la
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione;

VISTO I'Avviso pubblico del MI di riapertura dei termini della procedura “a sportello” prot. n. 43830 del 11-11-
2021;

VISTA la candidatura N. 1071683 inoltrata da questo Istituto in data 22-11-2021, che prevede la voce di costo
“Progettazione” nelle spese generali, ammontante a un massimo omnicomprensivo di € 554,48;

VISTA l'autorizzazione del suddetto progetto e l'impegno di spesa da parte del MIUR con nota prot.
AOODGEFID - 0000018 del 03 gennaio 2022 (ns prot. n. 68 del 05-01-2022 VI.1-E);

VISTA la Delibera del Collegio Docenti del n. 41 del 24-11-2021 con la quale il Collegio dei docenti delibera
all‘unanimita la presentazione della Candidatura PON Avviso pubblico “Digital board: trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione” Prot. n. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021. Avviso di riapertura dei
termini della procedura “a sportello” Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) —
REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente delleconomia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia — Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 212 del 24-11-2021 con la quale il Consiglio di Istituto delibera
all‘unanimita la presentazione della Candidatura PON Avviso pubblico “Digital board: trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione” Prot. n. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021. Avviso di riapertura dei
termini della procedura “a sportello” Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
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competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) —
REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente delleconomia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia — Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 139 del 10/01/2022;

VISTO il programma annuale 2022 adottato con delibera del Consiglio di Istituto n. 15 del 14-01-2022;

VISTA la delibera n. 12 del CDI del 14-01-2021 con la quale sono adottati i criteri di individuazione del
progettista;

RILEVATA la necessita di reperire esperti di comprovata esperienza per svolgere attivita di progettista
nellambito del progetto n. 13.1.2A-FESRPON-VE-2022-8 - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione”;

COMUNICA
che é aperta la procedura di selezione rivolta al personale interno per I'individuazione di:
- n. 1 progettista

da impiegare nella realizzazione del progetto n. 13.1.2A-FESRPON-VE-2022-8 - Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione
digitale nella didattica e nell’organizzazione”

Il Responsabile di procedimento (RUP) e individuato nella persona del Dirigente Scolastico.

LIMITI, INCOMPATIBILITA DEGLI INCARICHI, PRECEDENZE

L’individuazione della figura prevista dal per il progetto avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate
nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti alle esperienze digitali. Il personale interno che intende ricoprire il
ruolo di esperto dovra avere competenze ed esperienze pregresse che consentano la realizzazione degli
obiettivi prefissati.

Il Progettista non pud in alcun modo essere ricollegato alle aziende che parteciperanno per I'acquisto di monitor
digitali interattivi per la didattica ad uso delle classi e di beni e attrezzature informatiche per la digitalizzazione
amministrativa delle segreterie scolastiche.

Le attivita di collaudatore e progettista sono tra di loro incompatibili; restano ferme le incompatibilita previste
dalla normativa vigente.

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola.

COMPITI DEGLI ESPERTI
L’esperto Progettista dovra:

1. Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato;

2. Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal
Dirigente Scolastico;

3. Provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse
necessario;

4, Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

5. Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al
progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell'lC 02 Legnago. La domanda dovra
obbligatoriamente contenere, a pena di esclusione:

1. Istanza di partecipazione;

2. Fotocopia di un documento di identita personale valido, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

3. Dichiarazione di insussistenza motivi di incompatibilita;

4. Curriculum vitae in formato europeo;

5. Griglia valutazione titoli
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In caso di affidamento dell’incarico, 'Amministrazione si riserva di richiedere eventuale documentazione
comprovante i titoli dichiarati.

La domanda di partecipazione e i documenti dovranno essere consegnati a mano presso la segreteria di via
Giordano Bruno, 3 — Legnago Vr, con oggetto: Candidatura Esperto Progettista “PON FESR DIGITAL BOARD”,
entro e non oltre le ore 10,00 di venerdi 28 gennaio 2022.

MODALITA DI SELEZIONE

Per la selezione degli aspiranti all'incarico di progettista si procedera all’analisi dei curriculum vitae e
allattribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la
seguente griglia di valutazione titoli ed esperienze professionali:

CRITERI PUNTI
Diploma di laurea (vecchio ordinamento o
magistrale) in aree disciplinari relative alle .
: L : 10 punti
competenze professionali richieste (Informatica,
Matematica, Fisica, Statistica, Ingegneria)
Competenze informatiche certificate coerenti con le
competenze professionali richieste (laurea triennale
in Informatica, Matematica, Fisica, Statistica, 2 punti per certificazione
Ingegneria; corsi di specializzazione; master; corsi (max 10 punti)
post laurea; scuole di specializzazione; corsi di
perfezionamento; corsi di formazione)
Incarico di progettista nellambito di progetti PON 5 punti per ogni esperienza documentata
FESR (max 20 punti)
Incarico di Animatore digitale, Funzione strumentale 5 punti per ogni esperienza annuale documentata
multimedialita, Assistente Tecnico (max 20 punti)
Esperienze lavorative nel settore di pertinenza in 2 punti per ogni esperienza certificata
qualita di formatore (max 10 punti)

PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 70 PUNTI

Successivamente a parita di punteggio sara data priorita al candidato piu anziano di eta. In caso di ulteriore
parita si procedera per sorteggio. Al termine della selezione sara predisposta la graduatoria degli aspiranti al
conferimento dellincarico, che sara pubblicata al’Albo online sul sito internet dell’lstituto. Avverso tale
graduatoria € ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.

ATTRIBUZIONE, DURATA E COMPENSO DELL’INCARICO

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente rispondente alle
esigenze progettuali. L’attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente.

La durata dell’incarico funzionale alla piena realizzazione del progetto prevede come inizio I'8 febbraio 2022 e
come termine il 31 maggio 2022.

La remunerazione per l'esperto sard contenuta entro il limite massimo previsto dall’azione autorizzata e
ammessa al finanziamento, comprensivo di ogni onere fiscale ed erariale.

La misura massima del compenso € stabilita in € 554,48 per il ruolo di PROGETTISTA omnicomprensivi; il costo
orario unitario & individuato dal CCNL 29 novembre 2007 - Tabelle 5 e 6 per le prestazioni aggiuntive. Il
compenso sara commisurato all'attivita effettivamente svolta, documentabile attraverso verbali e time sheet, e
sara liquidato ad erogazione di finanziamento della presente azione PON.

Il compenso sara corrisposto a saldo, per prestazioni effettivamente rese e documentate da verbali, registri firme
per i sopralluoghi, oltre alla documentazione prevista dall’incarico e alla partecipazione alle attivita previste.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati
nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex DLgs 30 giugno 2003 n. 196 cosi come modificato ed
integrato dal D. Lgs 101/2018.

Il Dirigente Scolastico

Enrico Bertoli

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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